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Conceptnotulen     Regio- en ledenraadvergadering KFPS najaar 2021  
 
Regio    : Ta it Bihâld 
Datum   : 11 mei 2022 
Tijd   : 20.00 – 22.35 uur 
Locatie   : Dorpshuis Noardburgum 
Aantal regioleden : 33 volgens presentielijst 
Bestuur KFPS  : Tineke Schokker  
Kantoor KFPS  : Nynke Bakker 
Fokkerijraad  : Brand Schaap 
Voorzitter  : Popke van der Meulen 
Notulen  : Jelly Bruining (Hèt Notulistenteam) 
  

 
1. Opening 

De voorzitter, Popke van der Meulen, opent de regiovergadering om 20.00 uur en heet de 
aanwezigen welkom. Een speciaal welkom is aan de ledenraadsleden, inspectie en  
de mensen aan de bestuurstafel.  
 

2. Mededelingen 
De presentielijst wordt getekend.   
 

3. Ingekomen stukken 
Er zijn geen ingekomen stukken.  
 

4. Verslag vorige vergadering 
 
4.a Het verslag van de regio- en ledenvergadering van Ta It Bihâld van 10 november 2021 
wordt onveranderd vastgesteld.  
 
4.b Het verslag van de Ledenraadsvergadering van De Koninklijke Vereniging “Het Friesch 
Paarden-Stamboek (KFPS), op 26 november 2021 te Zwolle: 
Ter vaststelling in de ledenraadsvergadering.  
Er zijn geen opmerkingen naar aanleiding van het verslag.  
 

5. Jaarverslag 2021 
Er zijn 5.000 dekkingen maar er blijven 4.000 geregistreerde veulens over. 
Dat betekent 1.000 minder voor afdracht. Een oorzaak is deels niet bekend.  
Voorstel: Laat iemand persoonlijk de mensen benaderen die geen meldingen van veulens 
hebben gedaan. 
 

6. Financiën 
 
6.a. Jaarrekening 2021 / Verslag financiële Commissie / Vaststelling jaarrekening 2021   
Geen opmerkingen. 
 
6.b. Voorstel tot verlening decharge aan bestuur / Vergoedingen 2022   

 Dit is aan de ledenraad. 
  
7. Benoemingen  
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7.a Ledenraad  
Geen bezwaar.  

  
 7.b Voordracht vanuit bestuur 
 Commissie van beroep, Tuchtcommissie en Exterieurcommissie. 

Geen bezwaar. 
 
Er is geen kandidaat voor het bestuur gevonden. De vertrouwenscommissie vraagt een 
bestuurslid te kunnen benoemen. Geschikte kandidaten kunnen worden gewezen op de 
vacature en worden gevraagd om te solliciteren voor bestuurslid.  
Tineke Schokker beveelt een  bestuursfunctie van harte aan.  

  
KNS heeft een promotiefilm gemaakt voor werving. Deze tip wordt meegenomen.  
Over het aantal kandidaten doet de vertrouwenscommissie geen mededelingen.  
Besproken wordt nog of de lat voor de functionaris te hoog ligt. Dat geldt evenzeer voor 

 ledenraadsleden.  
Gevraagd wordt of er niet naar een andere situatie gewerkt moet worden, met meer 
transparantie. Voorstel: 3 leden voordragen waar leden uit kunnen kiezen.  
De structuurcommissie kijkt of er een wijziging nodig is.  
Afgewezen kandidaten vragen meer transparantie in motivatie.  
 
De suggesties worden meegenomen naar het bestuur.  

  
7.c Voordracht vanuit vertrouwenscommissie 
Bestuur, College van Appèl, Integriteitscommissie, Financiële Commissie en 
Vertrouwenscommissie 
 
Vanuit de leden zijn er geen opmerkingen. 

 
8. Wijziging statuten en reglementen 

 
8.a Wijziging statuten zittingsduur bestuursleden 
In uitzonderlijke gevallen stelt de vertrouwenscommissie voor om de zittingstermijn van een 
bestuurslid na een periode van twee keer vier jaar te verlengen met een jaar. 
Het kan voorkomen dat iemand bij hoge uitzondering een jaar langer nodig is om te 
verlengen. 
 
Vragen/opmerkingen: 
 In de ledenraad kan die persoon ernaast, om mee te lopen.  
 Het is bijzonder dat in 8 jaar niemand gevonden is.  

Dat ligt aan wat is voorgevallen in de afgelopen tijd. Binnen het bestuur moet wel 
ervaring/senioriteit blijven. Dit jaar vertrekken 3 bestuursleden en zijn er nog 3 over. 
Inwerken is nodig en continuïteit is belangrijk. In die gevallen kan iemand worden 
gevraagd een jaar langer te blijven. De statuten staan dat nu niet toe.  

 Iemand solliciteerde, zou geschikt zijn maar krijgt geen kans.  
Het bestuur kan niet oordelen hoe de vertrouwenscommissie haar werk doet. Het 
bestuur weet niet voor de voordracht is gedaan, wie de kandidaat is.  
De vertrouwenscommissie steekt veel tijd in werving en werkt zorgvuldig. 
Het is aan de ledenraad om te bespreken of de vertrouwenscommissie het werk goed 
doet. 

 
Tip wijziging statuten zittingsduur bestuursleden: 
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Als een bestuurslid vertrekt mag die pas naar 4 jaar weer aantreden. De tussenperiode zou 
kunnen worden verkort om opnieuw toe te kunnen treden.  
 
Stemming wijziging statuten zittingsduur bestuursleden:  
Er is 1 lid tegen. De rest is voor de wijziging.   
 
8.b Wijziging Gedragscode 
De gedragscode voor functionarissen is aangescherpt. 
Geschenken gaat tot 25 euro. Aanbevolen wordt geen geschenken aan te nemen. Aanbieden 
mag niet, aannemen niet, melden wel. Controle gaat niet. Eerlijkheid en oprechtheid wordt 
verwacht. 
Voorkomen moet worden dat iemand in een lastige positie komt.  
 
De vertrouwenspersoon, Ytsen de Vries, is nieuw aangesteld.  
 
Er is een apart document waarin de integriteitsmelding staat beschreven. Dit kan in de 
Phryso worden opgenomen.  
Niet bekend is bijvoorbeeld of anoniem gemeld kan worden.  
 
Met het wijzigingsvoorstel Gedragscode wordt ingestemd.  
 
8.c Wijziging Keuringsreglement: Toiletteren 
De regel geldt vanaf 2014. In het kader van welzijn wordt niet gekeurd als regels worden 
overtreden. Hier zal op worden gehandhaafd.  
 
Met het wijzigingsvoorstel Keuringsreglement Toiletteren wordt ingestemd.  
 
8.d Wijziging Registratiereglement: Risicoparingen waterhoofd en dwerg 
Het dragerschap neemt af maar er worden nog steeds risicoparingen gedaan.  
Hier wordt strenger op toegezien in het kader van welzijn. De Fokkerijraad stelt een sanctie 
voor van €2.000,00.  
 
Vragen/opmerkingen: 
 Het voorstel is om hengsten uit te sluiten.  
 Veel mensen lopen achter de kampioen aan.  
 Als iedereen de merrie laat testen moet risicoparing mogelijk zijn.  
 Als een veulen vrij is dan is betaling van €2.000,00 raar. 
 Niet de merriehouder maar de hengstenhouder aanspreken. 
 Uitsluiten drager maakt de populatie smal. 
 Paard na risicoparing niet naar de keuring, of die veulens niet registreren, maar dat is 

juridisch niet mogelijk.  
 Signaal moet zijn dat risicoparingen worden uitgesloten, ook vanwege media en 

eventuele opgelegde regelgeving.  
 Mensen worden aangeschreven bij risicoparing.   
 Het gaat om 25% van de dekkingen waar een waterhoofd van komt.   
 Over de hoogte van de boete kan worden gesproken. Voorlichting moet worden 

gegeven.  
 De merriehouder heeft zelf verantwoordelijkheid. 
 Sancties opleggen alleen na stevige voorlichtingen, publiceren en kenbaar maken wie 

risicoparing doet. Na waarschuwing en een volgende keer weer risicoparing dan wel 
beboeten. 



Pagina 4 van 8 
 

 Merriehouder kan aantonen of de merrie drager is of niet. Voor dekking kan bewijs 
worden gevraagd. Er ligt ook verantwoordelijkheid bij de hengstenhouder.  

 Er zijn 30 risicoparingen per jaar. Een kwart krijgt een waterhoofd. Het gaat om 7 
veulens.  

 
Met het wijzigingsvoorstel, Registratiereglement: Risicoparingen waterhoofd en dwerg – 
Boete, wordt ingestemd als de sanctie gericht wordt toegepast.   
 
8.e Wijziging Registratiereglement: Prestatiepredicaat 
Verhoging eis aanlegtesten van 75 naar 77 punten. Is eveneens grens voor AA.  
 
Vragen/opmerkingen: 
 Bij verhogen van eisen gaan de prestaties naar beneden.   
 Het gaat om weinig paarden, verhoging is gewenst vanwege het AA predicaat.  
 Veel 3 jarigen lopen de test. Als de lat nog hoger wordt gelegd voor 3 jarige is de kans op 

AA kleiner. Dus punten niet omhoog. Het moet een stimulans blijven.  
 AA stond gelijk aan kroon.  
 Waak ervoor dat aan jonge paarden teveel eisen worden gesteld. IBOP is vanaf 4 jaar. 
 
Met het wijzigingsvoorstel Registratiereglement: Prestatiepredicaat wordt niet ingestemd.  

 Het advies aan de ledenraad is om 75 aan te houden.  
 
8.f Wijziging Reglement Hengstenkeuring: benaming Cornage 
Indeling in 4 bestaande klassen. Aanpassing: klasse 1 ‘geen bemerkingen’ wordt klasse 1 ‘in 
orde’. Het betreft een tekstuele aanpassing.  
 
Vragen/opmerkingen: 
 Niet bekend is hoe vaak cornage voorkomt.  

Het onderzoek loopt bij aangewezen hengsten. Als er meer duidelijkheid is voor 
erfelijkheid zijn regels mogelijk.  

 Teveel uitsluiten moet worden voorkomen.  
 Klasse 4 gaat eruit na onderzoek van de beoordelingscommissie.  
 
Met het wijzigingsvoorstel Reglement Hengstenkeuring: benaming Cornage 
wordt ingestemd.  
  

9. Actuele zaken 
 9.a Voorbereiding keuringsseizoen 

 
De jury zal meer kijken naar functionaliteit in plaats van spectaculariteit. 
Op regels ten aanzien van toiletteren wordt gehandhaafd. Er wordt toegezien op (geen) 
overmatig zweepgebruik in de baan, geen plastic aan de zweep, voorbrengen in rust, juiste 
gebruik driehoeksbaan, stapronde afmaken.    

  
Opgemerkt wordt dat gebruik van een plastic zweep vaker is aangehaald. De vraag is waar de 

 grens ligt en of er regels over zijn gemaakt.  
Het is de bedoeling duidelijkheid te scheppen en te handhaven.  

 
Veulens: 
Bij niet rad volgt geen beoordeling / geen uitslag.  
 
Lineair scoringsformulier: 
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Geen grijze blokjes meer. 
Reden: De optimum score werd aangegeven. Het is belangrijk dat er voldoende spreiding 
wordt aangebracht. Blokjes hebben de werking om daar binnen te blijven. Het komt de 
kwaliteit van scores tegemoet. Aan eind van seizoen wordt gekeken of het werkt, dus bij 
voldoende scores. 
 
Onderscheid hoeven in 3 categorieën:  
Licht ongelijke hoeven kan nog Ster worden.  
Ongelijke hoeven: kan geen Ster worden.  
Zeer ongelijke hoeven: wordt niet opgenomen.  
 
Livestream: 
Van de livestream wordt goed gebruik gemaakt.  
Uitslag en (korte) toelichting volgt ook in het Engels.  
 
Extra keuring zogende merries: 
Dit is bedoeld voor merries met een veulen na 30 april, 4 jaar en oudere Ster- en 
Kroonmerries. 

 
9.b Structuurcommissie 
  
Doelstelling: Eerst verbreden visie op totale governance van de verenging. Eerder voorstel 
van samenvoegen regio’s en fokverenigingen wordt hier meegenomen om onderdeel te laten 
zijn van een totaal plan. 
Dit kan nog veranderen.   
 
Vragen/opmerkingen: 
 De fokverenigingen zijn de grondslag van het stamboek.  
 Verschillende opties worden onderzocht. De commissie bepaald niet wat het wordt.  
 Er is duidelijke uitleg nodig in het najaar om terug te koppelen aan de leden. 
 Contributievaststelling is complex bijvoorbeeld doordat er per regio verschillen zijn in 

aantallen leden die lid zijn van een fokvereniging.  
 Als er voorstellen komen is het handig te vermelden wat de onderbouwing is. 
 
9.c Discussiepunten fokkerij 
 
Ter info: Het onderzoek naar megaoesophagus (slokdarmverwijding) in samenwerking met 

 Fenway Foundation, University of Kentucky, Wageningen University en Gent loopt.  
Resultaten worden met KFPS gedeeld en KFPS zal samen met wetenschappers een plan van 

 aanpak maken.  
Op dit moment heeft het stamboek budget voor het onderzoek. Maar tot nu is het geld voor 

 onderzoek door donaties elders verkregen. 
 
Discussiepunten: 
 
Stimuleren laagverwantschap 
Discussiepunt: Laag verwant is een kwaliteitsnorm en die moet je durven te belonen. 
Gezondheid is belangrijk. Bloedspreiding behouden t.b.v. gezondheid. 
 
Vragen/opmerkingen: 
 Laagverwante hengsten krijgen bonuspunten. Dat zou voor merries ook moeten. De 

merries kunnen waarschijnlijk worden behouden voor de fokkerij.  
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 Dan ga je in fokkerij achteruit. 
 Zijn er cijfers dat laagverwant gezonder is dan hoog-?  

Vanuit wetenschap blijkt dat hoe meer bloedspreiding, hoe minder gebreken worden 
gezien. 

 Voor hoge punten worden veel preferente hengsten gebruikt. Daarom laagverwant 
stimuleren en daar wellicht bonuspunten op zetten.  

 Bij bonuspunten op merries wordt voorzien dat de kwaliteit van het paard achteruit gaat.  
 Uitgerekend is dat per jaar door het voorstel ca 10 merries van derde premie naar Ster 

gaan.  
 De totaalindex is ingevoerd. Daarin wordt het verwantschap positief meegenomen.  
 Mogelijk moeten meer stamboekmerries worden gepromoot voor de fokkerij.  
 
De vraag is waarom iemand besluit met een stamboekmerrie te willen fokken. Hoe kan dit 
worden gestimuleerd? 
 Niet door de merrie Ster te maken.  
 Bij aangegeven van een laagverwante merrie zou het stamboek kunnen adviseren welke 

paringen kunnen worden gedaan.  
 
Dek-limitering 
Doel: Voorkomen van te grote invloed van individuele hengsten. Dit is een instrument om 

 inteelt(toename) te reduceren.  
Discussiepunt: Nieuwe limitering onderzoeken voor hoog verwante hengsten. 
 
Vragen/opmerkingen:  
 Hoge fokwaarden – idee om het aantal dekkingen voor de hengst te verlagen.   
 Verwantschap kan niet altijd als kwaliteit worden beoordeeld. Daar is laagverwant voor 

nodig. 
 Schaamte weghalen om te fokken met een stamboekmerrie met derde premie.  
 Stereisen moeten stereisen blijven.   
 Fokkerij zal de eerste jaren niet vooruitgaan. Daarom eisen voor komende tijd niet 

verhogen.  
 Kwaliteit zal de eerste jaren stagneren.  
 Fokken is te duur voor jonge fokkers. Om de merrie wel te gebruiken kunnen punten 

worden verhoogd bij laagverwant.  
 Belangrijk is dat een Ster een Ster blijft. De grens voor wie wel/niet is dan lastig.  
 Dat inteelt naar beneden gaat is belangrijker voor de toekomst dan laagverwanten.  
 Inteelt per generatie is afgenomen maar de huidige gebreken worden daarmee niet 

opgelost.  
 
Outcross 
Het kruizen van on-verwanten / andere rassen.  
Discussiepunt: Meer opties onderzoeken wat gebeurt bij outcross. Hier wil de fokkerijraad 

 naar kijken met wetenschappers voor het geval outcross nodig zou zijn. 
 
Vragen/opmerkingen:  
 Op dit moment is dat niet nodig, het is als plan bedoeld voor het geval dat nodig is.  

Het plan is nog niet gemaakt.  
 Verkenning kan goed zijn maar DNA-onderzoek biedt meer perspectief, een databank 

van DNA van het Friese ras. Nakomelingen spiegelen aan gemiddelden. Dat is de 
toekomst.  
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Met het laboratorium wordt gekeken naar een andere vorm van data vastleggen, 
middels 1 DNA-test. Verzamelen van data vraagt tijd. 

 Er zijn 1.000 enquêtes verstuurd. Is er inzicht hoeveel laagverwanten er zijn?  
Tot nu toe zijn 450 reacties ontvangen. De informatie kan gedeeld.  

 
Duurzaamheid 
Voor gegevensverzameling roept de fokkerijraad op om meer te melden bij KFPS over 

 gezondheidskenmerken, overlijden en de reden van overlijden. 
Voor duurzaamheidsonderzoek is veel data nodig. Veel data is ook belangrijk om negatieve of 

 positieve trends zo vroeg mogelijk te ontdekken.  
 
Welzijn 
Discussiepunt: Verhogen leeftijd ABFP-testen naar 35 maanden. 
Doel: reduceren uitval en optimaliseren resultaten. 
 
Vragen/opmerkingen: 
 Onder 35 maanden zijn de resultaten meest lager. Uitval van paarden is vaak ook onder 

35 maanden, daarna volgt er veelal een positiever beeld. Het gaat om de leeftijd bij start 
van de test.  

 Bij KWPN is geconstateerd dat de conclusies zijn als bij KFPS. 
Waarom wordt niet gekozen voor 4 jaar. Wat is de argumentatie.  
Per paard is dit verschillend. Of het paard er aan toe is verschild ook per eigenaar. 
Training is goed maar niet om klaar te stomen. Trainen moet gebeuren op niveau van het 
paard.  

 Uit wetenschappelijk onderzoek blijkt dat trainen op niveau van het jonge paarden goed 
is.  

 
Karakter 
Vanaf de uitgave 2020 worden fokwaarden voor karakter weergegeven. Deze informatie is 
afkomstig van de 20 nakomelingen in de ABFP-testen die voor karakter worden gescoord 
door het ruiterteam.  
Karakter is voor iedereen persoonlijk in te vullen op vier verschillende onderdelen. In de basis 
moet een Fries een aangenaam karakter hebben.  

 Discussiepunt: Onderzoeken of er een mogelijk verband is tussen lactaatmetingen en 
 karakterscores.  

 
Opmerking: lactaat metingen worden steeds belangrijker. 

  
10. Rondvraag 
Afke Holwerda: Rondom preferentschap, embryotransplantatienakomelingen en modelschap lijkt het 
stil.  
KPFS bewaakt dit. De merrie moet minimaal een veulen hebben gehad en gezoogd (geen ET-veulen). 
Zolang dat goed geadministreerd en aangegeven wordt bij KPFS dan wordt dat als basis genomen. 
 
Bij ET’s is het mogelijk dat er meerdere nakomelingen zijn in een jaar tijd, van dezelfde merrie. 
Daardoor kan de merrie vrij snel preferent worden. ET’s worden niet altijd aangegeven. Dat geeft een 
vertekent beeld met nakomelingen preferent. Vanuit KFPS wordt meer informatie gevraagd. 
ET moet met een apart formulier worden gemeld bij KFPS. ET’s worden allemaal op DNA onderzocht. 
Dekking wordt meestal doorgegeven door de hengstenhouder. Als die het niet weet zou de 
merriehouder zelf moeten melden. Wordt er niet gemeld dan kan KFPS er verder niets mee doen.  
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Roel Visser: Een merrie met 1 veulen heeft minder te lijden voor exterieur, wordt daar iets mee 
gedaan? De enige eis is dat de merrie 1 zogend veulen heeft gehad.  
De Fokkerijraad kan nadenken over mogelijkheden. 
 
Albert Minkema: Naar aanleiding van de punten toekenning 75 en 77; voor het sportpredicaat in 
dressuur moeten 5 winstpunten gehaald en dan zijn de paarden Sport. Vaak worden paarden naar 
een Z-ruiter gebracht, worden in 6 weken tijd klaargestoomd, gaan onderling naar wedstrijden, en 
dan is dat paard na 3 weken Sport. Het sportpredicaat bij een dergelijk paard heeft geen waarde.  
Albert pleit ervoor dat een paard een traject moeten doorlopen. Dat kan 3 jaren duren. Dan komt het 
in de ere klasse en bewijst dan dat het een sportpredicaat verdient.  
De discussie heeft binnen de fokkerij plaatsgevonden. Het kan een idee zijn om de werkelijke 
eindresultaten ergens te vermelden. Het moet blijken of een paard Z-waardig is.  
 
11. Sluiting 22.35 uur.  
De voorzitter dankt de aanwezigen voor de positieve en goede discussies en sluit de vergadering om 
22.35 uur. 
 
 
 
  
 


